Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение

«Магаданский политехнический техникум»

ОТЧЁТ
ПО УЧЕБНОЙ ПРАКТИКЕ 

По профессиональному модулю:
ПМ.05 Выполнение работ по должности 23369 «Кассир»

Специальность: 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)
Группа ____________
Выполнил студент:                                                 _______________________

                                                                                                                                                            (Ф.И.О.)
    Руководитель практики:                                          Владимирова А.С.

Магадан

_________
Содержание отчета по учебной практике.
1.Титульный лист формата А-4

2. Аттестационный лист производственной практики:

- дневник учета выполненных работ во время практики.
- отзыв – характеристика о студенте – практиканте.
3. Индивидуальное задание на практику по профилю специальности.

4.  Отчет о прохождении производственной практики, на основании индивидуального задания.

Оценка по учебной практике.

Цель и задачи практики – требования к результатам освоения практики: 

- освоение обучаемыми практических профессиональных умений в рамках модулей ОПОП по основным видам профессиональной деятельности;

- освоение общих и профессиональных компетенций по специальности. 

Оценка по учебной  практике выставляется на основании данных аттестационного листа ( дневника, отзыва – характеристики о студенте – практиканте и выполнении индивидуального задания) с указанием видов работ, выполненных студентами во время практики, их объёма, качества выполнения в соответствии с технологией и (или) требованиями предприятия, в котором проходила практика.
Требования к ведению дневника.
1. Дневник является документом, по которому студент отчитывается о выполненной программы учебной практики (по профилю специальности).
2. Запись в дневнике должна вестись ежедневно и содержать краткий перечень работ, выполненных за день.
3. По окончании практики дневник и отзыв-характеристика с оценкой о качестве выполненной работы подписывается руководителем практики от предприятия и заверяется печатью.

4. По окончании практики студент обязан сдать аттестационный лист и отчет по  учебной практике руководителю практики от техникума.

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ 

УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ
 (по профилю специальности)

Студент: ____________________________________________________________________
Специальность: 38.02.01  Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)
Группа:   __________________
Место прохождения практики: _______________________________________________________
____________________________________________________________________________________
Время проведения практики: с «____» __________ 2____ г. по «____» __________ 2____ г.
ДНЕВНИК

учета работ при прохождении учебной практики

	Дата

начало

работы
	Кол-во

часов
	Виды, выполненных работ
	Оценка

	1
	2
	3
	4
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Руководитель учебной практики от предприятия:
___________________________________________________________________________________
(должность, подпись, расшифровка подписи, печать организации)
М.П.
«____» _______________2_______г.
Отзыв-характеристика о студенте-практиканте (профессиональные знания, умения и навыки, знание технологического процесса, качество выполнения работ, дисциплинированность, ответственность, компетентность, обращение с оборудованием , соблюдение правил техники безопасности).

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Качество выполнения работ: ____________________________

                                                                                                 (оценка)

Руководитель учебной практики от предприятия:
___________________________________________________________________________________
(должность, подпись, расшифровка подписи, печать организации)
М.П.

«____» _______________2_______г.
ЛИСТ ЗАДАНИЯ НА УЧЕБНУЮ ПРАКТИКУ
Студент: ____________________________________________________________________
Специальность:   38.02.01  Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)

Группа:   __________________
Место прохождения практики: _______________________________________________________

____________________________________________________________________________________
Время проведения практики: с «____» __________ 2____ г. по «____» __________ 2____ г.
В зависимости от места прохождения практики, обучающиеся должны получить следующий практический опыт: 
	Название ПК
	Задание на практику

	ПМ.05 Выполнение работ по должности 23369 «Кассир»

	ПК 5.1. Работать и оформлять кассовые документы, бланки строгой отчетности и составлять учетные регистры.
	1. Изучение  нормативно-правовых документов  по организации кассовых операций.
2. Расчет на установление предприятию лимита остатка кассы.

3. Заполнение первичных документов по кассе (ПКО и РКО), денежного чека, объявления на взнос наличными, платежной ведомости.

4. Заполнение кассовой книги, регистрирующей  документации по кассе (журнал регистрации проходных и расходных кассовых документов)

5. Составление Журнала-ордера № 1 и Ведомости № 1

Приложить к отчету: копию должностных обязанностей кассира; копию договора о материальной ответственности кассира; копии Отчета кассира с  приложенными ПКО и РКО; копии денежного чека, объявления на взнос наличными, платежной ведомости; Журнала регистрации проходных и расходных кассовых документов; копию Журнала-ордера № 1 и Ведомости № 1; оборотно-сальдовую ведомость и карточку счета 50 за месяц; выписку из Главной книги по счету 50 за месяц.

	ПК 5.2. Проводить  инвентаризацию денежных средств и денежных документов.
	6. Изучение порядка проведения и оформления итогов инвентаризации кассы
Приложить к отчету:  копию Учетной политики организации; копию приказа формы ИНВ-22; копию Акта инвентаризации наличных денежных средств формы ИНВ-15.


Руководители учебной практики от техникума: ________________/Владимирова А.С./                                                                

«___»___________2_______г.
АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ 
Студент: ____________________________________________________________________
Специальность: 38.02.01    Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)

Группа:   __________________
Место прохождения практики: _______________________________________________________

____________________________________________________________________________________
Время проведения практики: с «____» __________ 2____ г. по «____» __________ 2____ г.
Оценка сформированности профессиональных компетенций.
	Название профессиональных компетенций (ПК)
	Оценка ПК 


	ПМ.05  Выполнение работ по должности 23369 «Кассир»

	ПК 5.1. Работать и оформлять кассовые документы, бланки строгой отчетности и составлять учетные регистры.
	

	ПК 5.2. Проводить  инвентаризацию денежных средств и денежных документов.
	


Характеристика производственной деятельности обучающегося во время прохождения учебной практики: студент освоил профессиональные компетенции, соответствующие основным видам профессиональной деятельности: ПМ 05 Выполнение работ по должности 23369 «Кассир».
   Результат прохождения практики (дифференцированный зачет)___________________________
                                                                                                                    (оценка)
  Руководитель учебной практики от предприятия:
___________________________________________________________________________________
(должность, подпись, расшифровка подписи, печать организации)
М.П.

Дата «____»___________2_______г.        
